DOKUMENT ORANGE @WERK

Leitbild

| Unsere Mission

Wir setzen uns engagiert dafur ein, Griundungswillige und Arbeitssuchende in ihrer beruflichen
und persénlichen Entwicklung zu unterstutzen und ihre Integration in den Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt nachhaltig zu férdern. Mit unserem breiten Spektrum an Malinahmen und
individuellen Beratungsangeboten begleiten wir unsere Teilnehmer auf dem Weg zu
beruflichem Erfolg und personlicher Erfallung.

| Unsere Vision

Unser Ziel ist es, als fUhrender Bildungstrager anerkannt zu werden, der innovative und praxisnahe
Bildungsangebote bietet. Wir streben danach, unsere Teilnehmer mit den notwendigen Fahigkeiten
und dem Wissen auszustatten, um in der modernen Arbeitswelt erfolgreich zu sein und einen
positiven Beitrag zur Gesellschaft zu leisten.

| Unsere Werte

a Teilnehmerorientierung

m Individualitat: Wir erkennen die einzigartigen Bedurfnisse und Potenziale jedes Einzelnen
an und bieten mal3geschneiderte Lésungen.

m Empowerment: Durch gezielte Unterstitzung und Ressourcen starken wir die
Selbstwirksamkeit unserer Teilnehmer.

a Qualitat und Innovation

m Exzellenz: Wir verpflichten uns zu héchster Qualitat in all unseren Bildungsangeboten und
Dienstleistungen.

m Innovation: Stetige Weiterentwicklung und die Integration neuer Technologien und
Methoden sind zentrale Bestandteile unserer Arbeit.
e Nachhaltigkeit und Verantwortung

m Nachhaltigkeit: Wir fordern nachhaltige Lern- und Arbeitspraktiken, die langfristige Erfolge
sichern.

m Verantwortung: Wir handeln verantwortungsbewusst gegenuber unseren Teilnehmern,
Partnern und der Gesellschaft.
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0 Kooperation und Netzwerk

m Partnerschaften: Durch die Zusammenarbeit mit Unternehmen, Institutionen und
Netzwerken schaffen wir zusatzliche Chancen fur unsere Teilnehmer.

m Community: Wir férdern ein unterstitzendes Netzwerk, in dem Austausch und
gegenseitige Hilfe im Vordergrund stehen.

Unsere Ziele

m Eingliederung in den Arbeitsmarkt: Wir streben an, die Beschaftigungsfahigkeit unserer
Teilnehmer zu erhéhen und ihre Integration in den Arbeitsmarkt zu beschleunigen.

m Grinderférderung: Wir unterstitzen Grindungswillige dabei, ihre Geschaftsideen erfolgreich
umzusetzen und nachhaltig zu etablieren.

m Lebenslanges Lernen: Wir fordern eine Kultur des lebenslangen Lernens und bieten
kontinuierliche Weiterbildungsmaglichkeiten, um den sich wandelnden Anforderungen des
Arbeitsmarktes gerecht zu werden.

Unsere MaRBRnahmen

m Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS): Durch individuell zugeschnittene
MalBnahmen gemal AVGS bieten wir gezielte Unterstitzung bei der beruflichen Orientierung,
Qualifizierung und Vermittlung.

m Griindungsberatung und Coaching: Wir begleiten Griindungswillige von der Idee bis zur
erfolgreichen Unternehmensgrindung mit professionellem Coaching und praxisnahen
Workshops.

| Unser Versprechen

Wir stehen unseren Teilnehmern als verldsslicher Partner zur Seite, der sich mit Kompetenz,
Empathie und Engagement fiir ihre berufliche und persénliche Weiterentwicklung einsetzt. Unser
Erfolg misst sich am Erfolg unserer Teilnehmer - wir sind erst zufrieden, wenn sie ihre Ziele erreicht
haben.
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